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* Approvazione verbali S.A. 21/07/2026 e | Approvatl *
15/09/2026

* Comunicazioni: Presa d’atto *
Politiche della qualita a): Linee guida del Presidio | Approvata 134/26S

1 della Qualita d’Ateneo per il Sistema di| senza modifiche
Assicurazione della Qualita delle sedi decentrate —
Approvazione -
Politiche della qualita b): Comunicazione sul follow- | Presa d'atto e | 135/26S
up accreditamento periodico: condivisione
- Ricezione DM accreditamento periodico degli argomenti
- Relazione annuale PQA presentati
- Report CPDS
- Corso formazione rappresentanti studenti in

materia di AQ

2 Modifica al Regolamento per il conferimento delle | Approvata 136/26S
borse di ricerca senza modifiche

3 Integrazione dei punti organico assegnati ai | Espresso parere | 137/26S
Dipartimenti per programmazione triennale 2024- | favorevole
2026 senza modifiche

4 Indicazione nominativi dei componenti della | Espresso parere | 138/26S
commissione di valutazione dell’attivita triennale | favorevole
svolta dai ricercatori e dalle ricercatrici a tempo | senza modifiche
determinato di tipologia a), ai fini della eventuale
proroga del contratto — biennio 2026-2028

5 Sorteggio dei commissari esterni per le | Approvate le | 139/26S
commissioni giudicatrici delle procedure valutative | operazioni  di
di RTT ai fini della chiamata nel ruolo dei professori | sorteggio svolte
associati, prevista dall’art. 24, comma 5, della L. 30 | in seduta
dicembre 2010, n. 240, e dall’art. 17 del
Regolamento per la stipula dei contratti da
ricercatore/ricercatrice a tempo determinato
tenure track (RTT) presso I’Universita degli Studi di
Cagliari
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6 Obiettivo programmazione triennale 2024-2026 | Presa d’atto e | 140/26S
“E_a — Proporzione dei Professori di | e Il fascia | condivisione
assunti dall’esterno nel triennio precedente, sul
totale dei professori reclutati”. Assunzioni anno
2026
7 MEMORANDUM OF UNDERSTANDING per la co- | Espresso parere | 141/26S
progettazione e lo sviluppo del partenariato | favorevole
Edvance 2.0 senza modifiche
8 Ratifica decreti rettorali Ratificati senza | 142/26S
modifiche
9 Emissione Open Badge per i percorsi di | Approvata 143/26S
orientamento al lavoro e job placement senza modifiche
10 Regolamenti Didattici dei Corsi di Studio A.A. | Approvata 144/2 S
2026/2027 senza modifiche
11 Ristori agli specializzandi afferenti alla Facolta di | Espresso parere | 145/26S
Medicina e Chirurgia delle spese sostenute per | favorevole
periodi di formazione svolti presso le strutture | senza modifiche
sanitarie della regione ai sensi dell’articolo 6,
comma 28 della l.r. 22 novembre, n.17. Anno solare
2024 e 2025
12 Attivazione della selezione per il conferimento din. | Espresso parere | 146/26S
6 contratti diricerca, presso il Dipartimento di Fisica | favorevole
per il GSD 02/PHYS-05 - Astrofisica e cosmologia, | senza modifiche
fisica dello spazio, della terra e del clima (SSD PHYS-
05/A), finanziato dal Fondo Italiano per la Scienza —
Bando FIS 2, nell’lambito del progetto dal titolo
“GALDYN: Galaxy dynamics across cosmic time to
unveil dark matter” -
CUP: C53C25000700001
13 Attivazione della selezione per il conferimento din. | Espresso parere | 147/26S
2 contratti di ricerca, presso il Dipartimento di | favorevole
Lettere, lingue, Beni Culturali per il GSD 10/ANGL- | senza modifiche
01 - Anglistica e angloamericanistica (SSD
ANGL-01/A), finanziato nell'ambito del bando FIS 3
(Fondo Italiano per la Scienza) del Ministero
dell'Universita e della Ricerca, nell’ambito del
Progetto “Women Writing and the Use of Literature
in Scientific Debates in Britain, 1650-1800”
(WOWSCILIT) — CUP: F53C25000980001
14 Attivazione della selezione per il conferimento di n. | Espresso parere | 148/26S
1 incarico post-doc, presso il Dipartimento di Fisica | favorevole
per il GSD 02/PHYS-04 - Fisica teorica della materia, | senza modifiche
modelli, metodi matematici e applicazioni (SSD
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PHYS-04/A), finanziato dal Ministero dell’Universita
e della Ricerca, nell’lambito del progetto dal titolo
“Altermagnetism: a promising landscape for future
technology” - Acronimo “MARGARET” — CUP:
F53C25000840001

15

Attivazione della selezione per il conferimento di n.
1 incarico post-doc presso il Dipartimento di
Scienze della vita e dell’lambiente, per il GSD
03/CHEM-07 - Chimica farmaceutica, tossicologica,
nutraceutico-alimentare, delle fermentazioni e dei
prodotti per il benessere e per la salute - (SSD
CHEM-07/B), finanziato dal PN RIC 21-27 Decreto
Direttoriale n. 307 del 18 marzo 2025 Azione 1.1.2
- Sostegno a un numero limitato di filiere
strategiche della ricerca nelle Regioni meno
sviluppate, nell'ambito del progetto “IMPACT:
Innovation in Medicine for PersonAlized Care and
Therapies — IMPACT - MI_2676” - Decreto di
concessione n. 789 del 3.03.2026 - CUP
B39H26000180007

Espresso parere
favorevole
senza modifiche

149/26S

16

Attivazione della selezione per il conferimento di n.
1 incarico post-doc presso il Dipartimento di
Scienze economiche ed aziendali, per il GSD
13/ECON-01 — Economia politica - (SSD ECON-
01/A), finanziato dal PN RIC 21-27 Decreto
Direttoriale n. 307 del 18 marzo 2025 Azione 1.1.2
— Sostegno a un numero limitato di filiere
strategiche della ricerca nelle Regioni meno
sviluppate, nell'ambito del progetto "Resilience to
multirisks through a digital Infrastructure for
Sustainable inclusive Innovation & societal Growth"
RISING - CUP B29H26000280007

Espresso parere
favorevole
senza modifiche

150/26S

17

Attivazione della selezione per il conferimento di n.
1 incarico post-doc presso il Dipartimento di
Scienze economiche ed aziendali, per il GSD
13/ECON-07 - Economia e gestione delle imprese
(SSD ECON-07/A), finanziato dal Ministero delle
Imprese e del Made in Italy, nell’ambito del
progetto dal titolo “Smart Scouting — LIA2S” - CUP
B29J24000100005

Espresso parere
favorevole
senza modifiche

151/26S

18

didattico
istituzionale Ricercatore a tempo determinato

Autorizzazione superamento carico

tenure track (RTT) con abilitazione scientifica, ai

Approvata
senza modifiche

152/26S




UNIVERSITA DEGLI STUDI UNICA
DI CAGLIARI

sensi dell’art. 2 comma 4 del Regolamento di Ateneo
incarichi di insegnamento e tutorato - Dipartimento
di Ingegneria Meccanica, Chimica e dei Materiali -
Anno Accademico 2026/2027

19 Attivazione della selezione per il conferimento di n. | Espresso parere | 153/26S
1 incarico post-doc presso il Dipartimento di | favorevole
Lettere, lingue e Beni Culturali, per il GSD 10/GLOT- | senza modifiche
01 - Glottologia e linguistica - (SSD GLOT-01/B),
finanziato dall’Accordo di collaborazione n. 41 prot.
19225 del 09.07.2026 con la Regione Autonoma
della Sardegna - Assessorato della Pubblica
Istruzione, Beni Culturali, Informazione, Spettacolo
e Sport — Servizio Lingua e Cultura Sarda, per la
realizzazione di attivita di cui all’art. 24 comma 1
L.R. 22/2018 e per la certificazione provvisoria della
lingua sarda e della lingua tabarchina ex art. 9
comma 5 L.R. 22/2018, nell’ambito del Progetto
Lingua sarda e Lingua tabarchina seconda edizione
UNICA-RAS (2026-2028)

20 Ammissione studenti internazionali in possesso di | Approvata 154/26S
titolo di studio conseguito all’estero | senza modifiche
(immatricolazioni A.A 2025/2026)

21 Equipollenza totale Master conseguito all’estero da | Approvata 155/26S
cittadini italiani senza modifiche

Il Dirigente

Dott. Aldo Urru
Sottoscritto con firma digitale
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