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Il giorno 19 febbraio 2026, alle ore 12:00, si è riunito il Nucleo di Valutazione di Ateneo in 
modalità video audio conferenza su Teams, in base al “Regolamento per il funzionamento 
degli Organi Collegiali Centrali, degli Organi e Organismi di Ateneo, dei Centri di Servizio 
dell’Ateneo e delle strutture didattiche e di ricerca”, repertorio n. 687 del 29/07/2022. 
Sono presenti, ciascuno collegato dalla propria sede, il Coordinatore prof. Stefano Usai e i 
Componenti il dott. Alberto Ciolfi, le prof.sse Cristina Davino, Nicoletta Puddu e Marina 
Quartu, il prof. Pasquale Ruggiero e la rappresentante degli studenti sig.ra Camilla Puddu. 
Assenti giustificati il dott. Gianluca Cadeddu e il rappresentante degli studenti dott. Riccardo 
Cuomo. 
Sono presenti, ciascuno collegato dalla propria sede, i Componenti dell’Ufficio per la 
Valutazione le dott.sse Antonella Idini, Bruna Biondo, Daniela Cavalleri, Francesca Stara e 
Silvana Vincenti, e il dott. Luca Mulas. 
Il Coordinatore, constatata la sussistenza del numero legale e la regolarità della 
convocazione, dichiara aperta la riunione sul seguente ordine del giorno: 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Comunicazioni del Coordinatore; 

3. Offerta Formativa A.A. 2026/2027: Relazione Tecnico-Illustrativa - Valutazione pre-
attivazione delle proposte di nuovi Corsi di Studio da parte del Nucleo di Valutazione; 

4. Varie ed eventuali. 
 
Con il consenso del Nucleo la dott.ssa Antonella Idini assume le funzioni di segretario 
verbalizzante. 
 
Punti all’o.d.g. 
 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente 

I Componenti del Nucleo presenti alla seduta del 15 dicembre 2025 approvano il verbale già 
anticipato per posta elettronica. 

 
2. Comunicazioni del Coordinatore 

 
Il Coordinatore comunica che sono pervenuti i seguenti documenti: 
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• 28 gennaio 2026 del Responsabile della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza avente come oggetto Relazione anno 2025 del Responsabile della prevenzione 
della corruzione e della trasparenza – Pubblicazione nel sito dell’Ateneo nella sezione 
Amministrazione trasparente; 
 
• 2 febbraio 2026 del Direttore Generale avente come oggetto Piano integrato di 
attività e organizzazione – PIAO 2026-2028: avvio del Ciclo della Performance e assegnazione 
degli obiettivi al personale tecnico-amministrativo-bibliotecario; 
 
• 4 febbraio 2026 del Responsabile della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza, avente come oggetto Pubblicazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
2026-2028 (PIAO) e comunicazione delle attività connesse alla sezione 2.3 rischi corruttivi e 
trasparenza; 
 
• 10 febbraio 2026 del Magnifico Rettore, avente come oggetto Ciclo delle Performance 
2026 – Obiettivi assegnati al Direttore Generale; 
 
• 9 febbraio 2026, della Direzione per la Didattica e l’Orientamento, avente per oggetto 
Affidamento diretto docenza master in Management per il cinema e l’audiovisivo e in Regia 
e produzione di documentari, a.a. 2025/2026. Acquisizione parere Nucleo di Valutazione; 
 
• 12 febbraio 2026, della Direzione per la Didattica e l’Orientamento, avente per 
oggetto Trasmissione proposta master in Giornalismo e comunicazione a.a. 2025/2026. 
Acquisizione parere Nucleo di Valutazione. 
 
Inoltre, il Nucleo ha ricevuto la prima stesura del Rapporto ANVUR sulla valutazione della 
Sede; la valutazione è positiva e rientra nelle aspettative, sarà cura dell’Ateneo valutare in 
due casi delle controdeduzioni. 
 
 
I prossimi adempimenti per il Nucleo riguarderanno le Relazioni sulle criticità, al Bilancio 
unico di Ateneo e quella con scadenza del 30 aprile sulle analisi dell’opinione degli studenti. 
 
 
Infine, il Coordinatore invita il dott. Ciolfi a relazionare in merito alla riunione del CoNVUI 
tenutasi il 13 febbraio u.s. nell’Ateneo di Chieti Pescara in cui ha partecipato in qualità di suo 
delegato. Il dott. Ciolfi mette in evidenza le novità affrontate nel corso della riunione in 
considerazione del diverso ruolo assegnato all’ANVUR dalle disposizioni normative, sui 
contenuti della Relazione AVA e sui corsi attivati dagli Atenei relativi all’abilitazione per 
l’insegnamento.  
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3. Offerta Formativa A.A. 2026/2027: Relazione Tecnico-Illustrativa - Valutazione pre-
attivazione delle proposte di nuovi Corsi di Studio da parte del Nucleo di Valutazione 

 
Il Nucleo di Valutazione ha preso in esame i documenti relativi alla proposta di nuova 
istituzione/attivazione dei seguenti cinque corsi di laurea in: 
 
• Economia Aziendale & Management (Classe L-18 R) 
• Tossicologia Ambientale e Forense (Classe LM-75 R); 
• Ingegneria Gestionale (Classe LM-31); 
• Data Science (Classe LM Data); 
• Diritto dello Sviluppo Sostenibile e dell’Innovazione (Classe LM/SC-GIUR). 
per l’Offerta Formativa dell’A.A. 2026/2027, al fine di redigere la Relazione tecnico-
illustrativa ed esprimere il proprio parere, ai sensi del D.Lgs. n. 19/2012, art. 8, comma 4, del 
D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154, art. 4, e del Decreto Direttoriale MUR n. 2711 del 22 
novembre 2021. 
La documentazione relativa alle proposte è stata messa a disposizione dei Componenti. 
 
Il Coordinatore ricorda che il Nucleo ha approvato la propria Relazione per i CdS di nuova 
istituzione con parere positivo nella riunione del 15 dicembre 2025, al fine di esprimere il 
proprio parere prima delle delibere degli Organi Accademici, dando attuazione al percorso 
virtuoso proposto dall’ANVUR nelle “Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di 
studio di nuova istituzione per l’A.A. 2024/2025” (Approvate con Delibera del Consiglio 
Direttivo n. 222 del 21 settembre 2023). 
 
Successivamente, prendendo atto della scadenza del 23 febbraio 2026 (cfr. nota MUR, prot. 
n. 26029 del 19/12/2025) e delle Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio 
di nuova istituzione dell’ANVUR pubblicate a gennaio, il Nucleo ha aggiornato la Relazione 
Tecnico-Illustrativa - Valutazione pre-attivazione delle proposte di nuovi Corsi di Studio, 
condivisa anticipatamente per posta elettronica con tutti i Componenti. Tale Relazione viene 
presentata durante la seduta.  
Dopo ampia discussione e alla luce delle analisi, delle verifiche e delle valutazioni effettuate, 
il Nucleo approva la Relazione Tecnico-Illustrativa ed esprime parere favorevole per le 
proposte di nuova istituzione/attivazione per i CdS in Economia Aziendale & Management 
(Classe L-18 R), Tossicologia Ambientale e Forense (Classe LM-75 R), Ingegneria Gestionale 
(Classe LM-31), Data Science (Classe LM Data) e Diritto dello Sviluppo Sostenibile e 
dell’Innovazione (Classe LM/SC-GIUR). 
 
Il verbale relativo al presente punto all’o.d.g. è approvato all’unanimità dei presenti seduta 
stante. 
 

4. Varie ed eventuali 
 
Nessun argomento in discussione. 
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Il verbale della riunione viene approvato all’unanimità dei presenti seduta stante. 
Non essendovi niente altro da discutere o da deliberare la seduta viene chiusa alle ore 13:35. 
 
 

 Il Segretario verbalizzante Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione 

 Dott.ssa Antonella Idini Prof. Stefano Usai 

          (Sottoscritto con firma digitale)               (Sottoscritto con firma digitale) 
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