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1 

Politiche della qualità - Implementazione del 
piano di azioni per l’award HR Excellence in 
Research: predisposizione delle politiche di 
reclutamento aperto, trasparente e basato sul 
merito (OTM-R) dei ricercatori ai diversi livelli di 
sviluppo della carriera nella ricerca 
dell’Università degli Studi di Cagliari 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

137/25 S 

 
2 

Offerta Formativa A.A. 2026/2027: Proposta 
Corso di Studio di nuova istituzione - Valutazione 
preliminare: Corso di Laurea Magistrale in 
Exposome and Human Health (Classe LM 75), 
erogato interamente in lingua inglese 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

138/25 S 

 
3 

Regolamento per la stipula dei contratti di 
ricerca e degli incarichi post-doc, ai sensi degli 
articoli 22 e 22-bis della legge 30.12.2010, n. 240 

Approvato senza 
modifiche 

139/25 S 

 
4 

Regolamento per il conferimento di incarichi di 
ricerca, ai sensi dell’art. 22-ter della legge 30 
dicembre 2010, n. 240 

Approvato senza 
modifiche 

140/25 S 

5 Modifica al Regolamento per il conferimento 
delle borse di ricerca 

Approvato senza 
modifiche 

141/25 S 

* Comunicazioni Prese d’atto * 

 
 

6 
 

Integrazione della programmazione triennale 
2024-2026 per il reclutamento di 
professori/professoresse e di 
ricercatori/ricercatrici a tempo determinato 
(RTT) 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

142/25 S 

 
 

7 

Nomina del rappresentante della Università 
degli Studi di Cagliari nell’Assemblea dei Soci del 
CNIT (Consorzio Nazionale Interuniversitario per 
le Telecomunicazioni) per il triennio 2026-2028 

Nominato il 
rappresentante 
di UniCa 
nell’Assemblea 
dei Soci del CNIT 

143/25 S 

8 Documento situazione Palestina Approvato 144/25 S 



 

2 
 

9 Ratifica decreti rettorali Ratificati senza 
modifiche  

145/25 S 

10 Rinnovo dell’adesione al Centro 
interdipartimentale di Italiano per Stranieri (CIS) 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

146/25 S 

11 Attivazione della selezione per un contratto di 
ricerca presso il DSCG 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

147/25 S 

12 Affidamento diretto incarico AQ a docente in 
quiescenza – Facoltà di Ingegneria e Architettura 
- A.A. 2025-2026 

Approvata senza 
modifiche 

148/25 S 

13 Affidamento diretto incarico AQ a docente 
esterno (dipendente INFN) – Facoltà di 
Ingegneria e Architettura - A.A. 2025-2026 

Approvata senza 
modifiche 

149/25 S 

 
 

14 

Piano triennale dei fabbisogni del personale 
2025-2027. Modifica posizioni già comprese 
nella tabella 3.3.3.B del PIAO, modifica e 
integrazione della tabella 3.3.3.C del PIAO e 
avvio procedure di reclutamento 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

150/25 S 

 
15 

Contratto tecnologo a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 bis della Legge n.240/2010, per 
lo svolgimento delle attività di supporto tecnico 
amministrativo nell’ambito del progetto PNRR 
dal titolo: “NEST – Network 4 Energy Sustainable 
Transition” – Responsabile scientifico del 
contratto Prof. Gianluca Gatto e del progetto 
Prof. Fabrizio Giulio Luca Pilo. Proroga 2 mesi e 
14 giorni – DIEE - 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

151/25 S 

16 Contratto tecnologo a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 bis della Legge n.240/2010, per 
lo svolgimento delle attività di supporto tecnico 
amministrativo del progetto dal titolo: “Crescere 
resilienti, inclusivi e sostenibili” – Progetto PNRR 
“e.INS Ecosystem of Innovation for Next 
Generation Sardinia”. Referente Progetto 
Prof.ssa Alessandra Carucci - Proroga 2 mesi – 
Dip. Scienze chimiche e geologiche 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

152/25 S 

17 Contratto tecnologo a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 bis della Legge n.240/2010, per 
lo svolgimento delle attività di supporto tecnico 
del progetto “e.INS Ecosystem of Innovation for 
Next Generation Sardinia - Spoke 07 Low Carbon 
Technologies for efficient energy system”, 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

153/25 S 
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scadenza il 28.02.2026, Responsabile Scientifico 
Prof. Fabrizio Giulio Luca Pilo (codice progetto: 
RIC_PNRR_CTC_2022_E.INS_PERSONALE_FENU) 
Richiesta di proroga di 4 mesi – DIEE - 

18 Contratto tecnologo a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 bis della Legge n.240/2010, per 
lo svolgimento delle attività di supporto tecnico 
del progetto “e.INS – Ecosystem of Innovation 
for Next Generation Sardinia, Spoke 09 – 
Protezione e valorizzazione ambientale: 
interventi di protezione e valorizzazione delle 
zone umide” Resp. Scientifico Prof. Prof. 
Gianluigi Bacchetta - cod. Sel. 
TECN_09_2023_DISVA_PNRR_WP1. Richiesta di 
proroga di 2 mesi – DISVA 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche  

154/25 S 

19 Contratto tecnologo a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 bis della Legge n.240/2010, per 
lo svolgimento delle attività di supporto tecnico 
amministrativo del progetto dal titolo: 
“Protezione e valorizzazione ambientale: 
Riqualificazione e bonifica dei siti minerari 
contaminati” – Progetto PNRR “e.INS Ecosystem 
of Innovation for Next Generation Sardinia”. 
Responsabile Scientifico Prof. Gianluigi 
Bacchetta - Proroga 2 mesi 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

155/25 S 

20 Regolamenti Didattici dei Corsi di Studio A.A. 
2025/2026 

Approvati senza 
modifiche 

156/25 S 

21 Modifiche Programmazione didattica - SUA-CdS 
A.A. 2025/2026 e comunicazione MUR 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche 

157/25 S 

22 Rinnovo annuale Convenzione operativa IN CNR 
ottobre 2025-ottobre 2026 

Espresso parere 
favorevole senza 
modifiche  

158/25 S 

* Interrogazione sul rapporto di collaborazione 
dell’Università di Cagliari con l’Università di Tel 
Aviv nell’ambito del progetto PlatinuMS 

Presentata 
l’interrogazione 
con l’impegno di 
dare la risposta 
nel corso della 
prossima seduta 

* 

* 
 
 
 

Appello contro il genocidio del popolo 
palestinese, interruzione delle collaborazioni 
con istituzioni israeliane e sostegno agli studenti 

La risposta verrà 
data nel corso 
della prossima 
seduta 

* 



 

4 
 

palestinesi in seguito al genocidio in corso nella 
Striscia di Gaza 

* Interrogazione:” Accesso gratuito all’Orto 
Botanico per i dipendenti e le dipendenti 
dell’Ateneo” 

Data la risposta 
nel corso della 
seduta 

* 

 
 

 

 

 

 

Il Dirigente 
Dott. Aldo Urru 
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